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LAPORAN RENCANA TINDAK LANJUT AUDIT MUTU INTERNAL UNIVERSITAS
MUHAMMADIYAH PALU PASCASARJANA TAHUN 2022

Hasil Rapat Rencana Tindak Lanjut Audit Mutu Internal Hari/Tanggal Pelaksanaan: Senin, 29
Agustus 2022
Agenda Rapat: - Membahas temuan utama dari Audit Mutu Internal (AMI) Tahun 2022. -
Mengidentifikasi rekomendasi perbaikan berdasarkan hasil audit. - Menyusun rencana tindak
lanjut untuk peningkatan mutu. - Menentukan prioritas perbaikan dan tim pelaksana.

Dokumentasi

HASIL DAN RENCANA TINDAK LANJUT

No.

1

Temuan

SPADA
belum
berfungsi
optimal
Absensi di
SIMAK
belum
berjalan
baik
Kualitas
Pengajaran
perlu
ditingkatka
n

Belum
tersedia
struktur
GKM di
Pascasarja

Rencana Tindak Lanjut

Mengadakan kembali
pelatihan penggunaan
SPADA untuk dosen dan
mahasiswa

Melanjutkan sosialisasi
dan pendampingan teknis
pengisian absensi kepada
seluruh dosen

Menyelenggarakan
pelatihan dan lokakarya
metode pembelajaran
inovatif dan efektif

Menyusun struktur Gugus
Kendali Mutu (GKM) dan
menunjuk personel
secara formal

Penanggung Jawab

Direktur Pascasarjana

UPM & Operator
SIMAK

Direktur & UPM

Direktur

Keterangan/Status

Sudah direncanakan,
menunggu
pelaksanaan

Sosialisasi awal sudah
dilakukan

Dijadwalkan masuk
RKAT semester ganijil
2022/2023

Dalam proses
penyusunan SK



No. Temuan Rencana Tindak Lanjut Penanggung Jawab Keterangan/Status
na

5 CPLdan Melakukan review Ketua Program Studi Belum terlaksana,
kurikulum  kurikulum dengan & Tim Kurikulum direncanakan tahun
belum pendekatan OBE dan akademik berikutnya
disesuaika integrasi MBKM
n dengan
OBE dan
MBKM

6 Tidak Menyusun dan UPM Pascasarjana Dalam tahap drafting
tersedia mengesahkan panduan awal
panduan pembimbingan akademik
penasehat untuk program Magister
akademik

7 Tidak Menyusun sistem Tracer  Ketua Prodi & Bagian  Perlu koordinasi
tersedia Study lulusan secara Kemahasiswaan lanjutan dengan
hasil terintegrasi dengan universitas
Tracer bagian kemahasiswaan
Study

8 Dokumen  Menyusun dokumen LPPM & Kaprodi Belum tersedia,
penelitian  Renstra Penelitian dan prioritas akhir 2025
& PKM Pengabdian, serta
belum roadmap per prodi
lengkap

9 Belum Melakukan audit internal  UPM Pascasarjana Belum dilakukan
tersedia sarpras pembelajaran dan
laporan dokumentasi hasilnya
audit
sarana
prasarana

Tim Penanggung Jawab Implementasi RTL

Direktur Pascasarjana: Dr. Syamsu Haling, SH, M.H

Gugus Penjaminan Mutu (GPM): Dr. Hj. Nurunnisa Mutmainna, M.Sos

Ketua Program Studi, LPPM, Operator SIMAK, dan Tim Kurikulum: sesuai bidang
masing-masing




Dokumen ini disusun sebagai bukti komitmen Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Palu
dalam menindaklanjuti hasil AMI 2022 secara sistematis dan berkelanjutan, dengan mengacu
pada prinsip PPEPP dalam SPMI.



